Vzkaz CMKOS budouci

Ceskomoravskd konfederace odborovych
svazii tradicné pred kaZdymi parlament-
nimi valbami poskytuje svym ¢lenim

a zaméstnanecké verejnosti fakia, argu-
menty a analytickd hodnoceni. Chce
zaméstnanciim - voli¢tim poskytnout informace, které jim pomohou

v rozhodovani jak poznat predvolebni lakadla a redlné Sance.

Pfed minulymi volbami CMKOS varovala pred zaméry nékterych politic-
kych stran, zejména pravicovych, které povedou k nevratnym zménam, ke
zhorseni Zivotni iirovné zaméstnancii.

Nase predpovédi se bohuZel naplnily, lidé se stali obéti viady rozpoétové
odpovédnosti, kterd nasi zemi dovedla k rekordnimu zadluZeni 1 bilion
600 miliard korun s rekordni témér 600tisicovou nezaméstnanosti. Dluhy
za jeji Spatné viddnuti si zaplatime sami.

CMKQOS vzdy na tripartité poukazovala na to, Ze Ceské republice chybi
strategickd vize hospodarské politiky. Neni jasné, jaké misto chece zauji-
mat, ¢im bude zajimava ve svétové i evropské ekonomice.

Predchozi pravicové viady sice predloZily rizné dokumenty, kieré jsou
nazyvany strategiemi, ale tyto dokumenty mély ke skutecnym strategiim
velmi daleko a promitly se do tzv. reforem.

Vétsina reforem byla prosazena jen silou kiehké parlamentni vétSiny, byla
zpravidla dopracovana pod tlakem lobbistickych skupin, jeZ sleduji své
diléi cile, nikoli zajmy spolecnosti. Postradala jakykoliv spolec¢ensky kon-
senzus.

CMKOS a jeji analyticky tym pfedstavuji klitova doporuéeni, kterymi by
se méla zabyvat kaZda nova vlada, chce-li pfekonat socialni a ekonomic-
kou krizi a nastartovat ekonomicky riist v CR.

Hlavni doporuéeni CMKOS

Obnovit socialni dialog mezi viadou,

odbory a zaméstnavateli jako nastroj pro hledani
konsenzualnich feSeni sou¢asné krizové situace.
Nedilnou soucésti musi byt i ocenéni pfinosu systému kolektivniho vyjedna-
vani a jeho trvald podpora ze strany statu. Rovnéz je nezbytné, aby se social-
ni dialog s odbory a zaméstnavateli stal nastrojem fizeni na trovni odvétvi
a krajd.

25.-26. fijna

Bezodkladné minimalizovat zptisobené i hrozici Skody
vyvolané ,reformami“ predchozi pravicové viady:

B Zastavit zavedeni jednotného inkasniho mista (JIM) od 1. 1. 2015.
Spusténi systému JIM by totiZ znamenalo podle naSich propoéti vyrazné
riziko propadu pfijmd vefejnych financi. Timto krokem se zrudi i pfipra-
vovany presun 2 % pojistného na verejné zdravotni pojiSténi ze zamést-
navatell na zaméstnance.

® Dokonéit proces likvidace tzv. sKaret.

B ZruSit zavedeni tzv. Il. pilife penzijni reformy a pievést jiZz naspoiené
prostredky do Ill. pilite.

B Zvysit prispévek statu za statni pojiSténce, shlizit pojistné platby zdra-
votniho pojiSténi mezi jednotlivymi subjekty, vytvofit rovné podminky
mezi zdravotnimi pojistovnami pfi platbach za diagnézu, nezvySovat

spolutiéast pacientii na zdravotni péci.

e tinikiim, prani Spinavych penéz a dal$im negativnim
ekonomickym jeviim.

Tento plan predpoklada:

Povinné zavedeni kontrolnich pokladen s fiskalni paméti.

Zavedeni majetkovych pfiznani.

DalSi omezeni hotovostnich plateh.

Znovuzavedeni systému minimalni dané 0SVC.

ZvySeni finanénich i trestnich postihii za poruSovani daiiovych zakonii.

Zpfisnéni definice lichvy a postih, které Gcinné zabrani finannim spe-

kulantdm parazitovat na svizelné finan¢ni situaci ob&and.

Prosadit Narodni plan boje proti korupci, dafiovym

Konkrétni opatfeni podporujici riist ekonomiky,
konkurenceschopnost a zaméstnanost:
B Podstatné zvySit podporu technického Skolstvi — od stfednich odbor-
nych Skol az po vysoké Skoly.

viadé a politikum

Viyrazné zvysit podporu vyzkumu. Stavajici systémy podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci jsou nedostate¢né orientovany
na zvySovani konkurenceschopnosti firem. Koordinovat
rozvoj védeckotechnickych parki a inovacnich center.
Zalozit statni exportni spoleénost, ktera by zajiStovala
komplexni vyvoz s garanci statu a podporovala
export ¢eskych technologii.
Zcela zménit dosavadni podporu éeského zemédélstvi s cilem zvysSit
podil tuzemskych potravin na spotfebé na 80-90 %: tyka se to masa,
zeleniny, ovoce a mléka. Otdzka sobéstacnosti ve vyrobé potravin v pfis-
tich letech se stava kliCovou pro bezpe€nost statu.
W \Vypracovat koncepci podpory komplexniho vyuziti dieva s cilem vyraz-
né zvySit stupen jeho zpracovani — pfidanou hodnotu v ¢eské ekonomice.
B Vypracovat energetickou a surovinovou koncepci CR a za (iasti soci-
alnich partneri pfipravit a pfedloZit novelu horniho zakona, ve kterém
je nutno respektovat zejména zajiSténi ochrany loZisek pred ztizenim
nebo znemoznénim dobyvani a zruSit limity tézeb v jednotlivych lokali-
tach.
Obnovit tizemi a infrastrukturu postizené povodnémi.
Realizovat vystavbu nejméné 50 tisic byt v ndjemnim bydleni se sni-
Zenym ndjemnym (a to i s ohledem na feSeni obtizné situace ob¢ani
postizenych opakujicimi se povodnémi).
Rozvinout nékteré infrastrukturni projekty, napfiklad podpofit dostavbu
3. a 4. bloku JETE s vyraznym akcentem na s tim spojené ,,ofsety”,
dostavét jezy na Labi, podpofit a pfipravit rychlodrdhu v linii Praha-Brno
s cilovou dobou jizdy 1 hodina.
Zménit pfistup Ceské republiky k Evropské unii a vratit CR do hlavniho
proudu evropské integrace a dotvareni jednotného trhu. Usilovat
o0 odstrafiovani ekonomickych, mzdovych a socidlnich rozdilli mezi ,sta-
rymi“ a ,novymi* clenskymi stéty EU. Zajistit, aby Ceska republika
nebyla vyiiata z piisobnosti Listiny zakladnich prav EU.

Prosadit Narodni plan bhoje proti nezameéstnanosti,
chudobé a prekarizaci prace.

Tento plan predpoklada:
kvili ekonomickym problémuim, pfipravit a zavést systém sdileni pra-
ce (tzv. kurzarbeit) ve standardni formé osvédcené v radé vyspélych
zemi. Systém je vyhodny i pro firmy.
B Pro nezaméstnané v koordinaci s podnikatelskou sférou a regiony pfi-
pravit rekvalifikacni programy.
B Pro mladé lidi vytvofit a po vzoru evropskych zemi podpofit program
~Garance pro mladé lidi“ s cilem usnadnit jejich pfijimani do pracovniho
pomeéru a sniZit jejich nezaméstnanost (dafiova podpora, dotace jejich pfij-
m aj.).
Postupné zvySovat minimalni mzdu tak, aby plnila pfedevsim funkci
motivacni, aby bylo vyhodnéjSi pracovat nez pobirat podporu v neza-
méstnanosti Ci socialni davky.
B Zavést ochranu u pruznych (flexibilnich) forem zaméstnavani, zabranit
zneuZivani agenturniho zaméstnavani. Ceské pracovni pravo umoziiuje
v8echny flexibilni formy préce, ale bez nélezité ochrany. Standardni pra-
covni pomér zacina byt v nékterych odvétvich vytlaovan nejistymi —
prekérnimi formami zaméstnavani.
Obnovit systém odménovani ve verejné spraveé existujici pred 1. 1. 2011,
tj. zejména zrusit moZnost pouZivani smluvnich plati a platového rozpéti
v jednotlivych tridach, jeZ podporuje korupci a nerovné zachazeni se zamest-
nanci na zakladé ,,oblibenosti“, nikoliv skute¢né vykonnosti zaméstnance,
a zahdjit postupnou Upravu Grovné platli zaméstnancti v této sfére.
Pripravit zakon o socialnim bydleni obdobny tomu, jaky je napf.
v Rakousku, ktery pom(iZe ve vystavbé dostupného bydleni pro rodiny
s détmi a seniory. Zménit podminky doplatku na bydleni, jenz zatézuje
statni rozpocet, lidem nepomdha a nahrdvé spekulantim s ubytovanim.
Ceskomoravska konfederace odborovyjch svazii zaslala uvedené navrhy
a naméty politickym strandm. Odbory véfi, Ze pro ty strany, které maji
opravdu skuteény zajem o ob&any CR a cht&ji nasi zemi vyvést ze socialni
a ekonomické krize, budou navrhy CMKOS pfinosné.
CMKOS svym &leniim doporuguje, aby pravé z pohledu téchto navrhi &etli
programy politickych stran a rozhodli se, komu daji sviij hlas.
CMKOS vyzyva své Eleny, aby vyuZili svého diileZitého prava a $li volit.
Kdo nejde k volbam, voli ty, které nechce! Praha, zdri 2013



